INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2

' MOMBRE: DIANA MARCELA CARABALI ARALLIG

CEDULA: ; 114403797%

TRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

CLASE DECON . TO __iprofesiongles
i No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-0635-2026 del 15 de enero.de 2026
VALQB_%E_L_QQNTBATQZ_ 1 $30.000.000 (TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE) |
: DURACION DEL s .

CONTRATO: Del 15 de enerc de 2026 a 30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Febrero de 2026, CUOTA 2
FECHA PRESENTACION: | 16 de Febrero de 2026

Objeto dei contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEQ EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian ei cumpiimiento de ias
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Reaiizadas:
L.as actividades estan en completa coherencia con ias definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Apoyar desde su perfil profesional el seguimiento al cumplimiento de metas e
indicadores del proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial.

R/ Durante el periodo reportado se realizd la estructuracién y elaboracion de material de
capacitacién dirigido a emprendedores de los sectores de alimentos y bebidas,
cosméticos y productos de aseo, con el propdsito de orientar el cumplimiento de requisitos
sanitarios exigidos por la normatividad vigente,

Las actividades desarrolladas incluyeron:

Investigacion y revision de la normativa aplicable relacionada con registro sanitario,
notificacion sanitaria obligatoria y permisos sanitarios ante la autoridad competente
{INVIMA u otras entidades segun el caso).

Identificacién y sistematizacion de los requisitos técnicos, documentales y administrativos
necesarios para cada categoria de producto (alimentos y bebidas, cosméticos y productos
de aseo).

Clasificacién comparativa de los trdmites segdn tipo de producto, nivel de riesgo y
modalidad (registro, permiso o notificacion), facilitando su comprensién por parie de los
emprendedores.
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Disefio y estructuraciobn de material pedagogico en formato guia practica, incluyendo
listado de requisitos, pasos del tramite, tiempos estimados, recomendaciones técnicas y
errores frecuentes.

Incorporacion de orientaciones sobre condiciones de fabricacién, rotulado, buenas
practicas y documentacion soporte requerida.

Ajuste del contenido en lenguaje claro y accesible, garantizando rigurosidad técnica y
aplicabilidad practica para los emprendedores.

El material elaborado adn se encuentra en fase preconstruccion y se espera I cuento del
mes de marzo presentar la herramienta preliminar. ‘

2. Brindar apoyo profesional y administrative en espacios de trabhajo, conoertacion y
colaboracién con actores clave del desarmrollo econdmico del departamento, a fin de
fortalecer el emprendimiento y la competitividad de las Mipymes Vallecaucanas.

R/ Durante sl periodo reportado desarrollé las siguientes actividades:

Apoyé la consolidacion de compromisos de los conversatorios ciudadanos en la
plataforma del SIGESI para el seguimiento trimestral del cumplimiento de las
secretarias adcritas a fa Gobernacion del Valle.

La actualizacién de dichos compromisos se realiza por la informacion’ recibida a
través de google Drive, y las actualizaciones periddicas que realiza Héctor Fabio
Ruiz. La informacion que repcsa en la plataforma del Sigesi se encuentra
actualizada al 11 de febrero del 2026.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) que le sean requeridos
en cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el sitio virtual dspuesto la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrolio Empresarial para tal fin, e incluyéndolos
como anexos al infforme mensual de actividades presentado.

R/ Durante el periode se realicé reuniones periodicas con Héctor Fabio Ruiz y el
ingeniero Harold de la Secretaria General para realizar seguimiento al cumpbmiento de
los compromisos ciudadanos en el marco de los conversatorios.Dicha reunidn se realiza
el sabado 31 de enero entre 10:00 AM - 11.00 AM.

4. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas, de confommidad con
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Econémico, Competitividad Y Fomento del Empleo.

R/ Realicé la actualizacion periddica de los compromisos adquiridos por la Secretaria de
Desamollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo en el marco de los
conversatorios ciudadanos en la plataforma del SIGESL A la fecha se le da
cumplimiento a los compromisos de Valle Emplea v Valie INN +. Sin embargo. se
requiere actualizacion de la informacién en el drive de los compromisos de NIDO - HUB,
se report el nombre del proyecto; sin embarge adin esta pendiente reportar avances.

5. Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo en los que se definan y
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socialicen lineamientos estratégicos en el marco del procesc M2-P2 "y promover ei
desarrolo econémico del depariamento del Valle del Cauca®, fiderados por la
Subsecretaria de Emprendimienio y Desarrclio Empresariai.

R/ Durante el periodo reportado no asisti a reuniones y demas espacios de trabajo en los
que se definan y socialicen lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2.

6. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde si1 4rea de eonocimiento
profesional, de acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de procesoc o
supervisor.

R/ Durante ef periodo reportado apoyé en la atencion oportuna de requerimientos técnicos
y administrativos asignados por el lider de proceso, garantizando cumplimiento dentro de
ios lempos esiabiecidos. Enlie eslos se inciuye e apoyo ai seguimienic de los
compromisos ciudadanos en la plataforma del SIGESI af 31 de enero del 2026. Ademas
del andlisis y evaluacion de solicitudes internas, aplicando criterios técnicos para la
recepcién, acondicionamiento de la informacién y su posterior reporte en las plataformas
designadas.

Revision y validacion de informacién relacionada con el proceso, asegurando coherencia
con lineamientos institucionales y normatividad vigente.

7. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Emplec en instancias y eventos de participacién iocal en temas de emprendimiento y
desarrolio empresarial.

R/ Durante el periodo repertado no asisti en representacion de la secretaria a eventos, y
demas instancias de participacién local en temas de emprendimiento y desarrolio
empresarial.

8. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretara de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobemacién Vaile del Cauca lleven a cabo. lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, © las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacion del Valle.

R/ Durante el periodo reportado no participé en actividades, capacitaciones y reuniones
realizadas por la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del
Emplec en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador
inmediato, para el cumplimiento del objeto confractual, v que estén acorde con la
naturaleza del contrato.

R/ Durante el periodo reportado no se asignan tareas adicionales.

10. Apoyar ia difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria
de Desarrolio Econdmico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacidon acciones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el edgagement
institucional.

R/
Durante et periodo realicé 1a difusion del contenido a través deil instagram insktucional de

la Secretaria de Desarrcllo Econdmico, Competitividad y Fomento del Emplec en el
instagram personal. En el contenido se difunde la oferta institucional que apoya a
emprendedores para el crecimiento y fortalecimiento de sus emprendimientos.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS )

DE LA ACTIVIDAD 2
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Figura N.1 Actualizacon de los compromisos en los coversatorios ciudadamos enla
plataforma del SIGESI.
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Figura N.2 Total de registros compromisos en el marco de los conversatorios
ciudadanos de la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo.
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Figura N.4 Compromisos cumplidos NIDO - HUB.
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Figura N.5 Reunién revisién y seguimiento a los compromisos ciudadanos en el
marco de los conversatorios ciudadanos 2025.
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Figura N.5 Historia de instagram promocionando los servicios de la Secretaria.
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Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensidn y ARL con
fo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagart los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guarti estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respedto de toda
la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento con o
ejecucion del contrato.

Cordialmente,

ch)mu ‘\461(210 QOfULg‘ Q.\ _ |

DIANA MARCELA CARABALI ARAUJ ‘ ' ?
C.C.1144037979 )

Teléfono: 3148520322

Correo:dimarcelaf21@gmait.com



